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ANEXO 1T

DECLARACION EXPRESA DOUTRAS AXUDAS

EXP.N°
PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO
D/D? con DNI n° en

nome e representacion da entidade con NIF/CIF

n° en calidade de

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE:

Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a continuacion:

AXUDAS CONCEDIDAS:
) AXUDA EN REXIME
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA DE MINIMIS ()
SI NON
(1) Indicar cun “x™ o que proceda
AXUDAS SOLICITADAS:
AXUDA EN REXIME
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA DE MINIMIS (1)
SI NON

(1) Indicar cun “x” o que proceda

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion
doutras administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data da presente

declaracion.
E para que asi conste ante o érgano competente, asina a presente declaracion no lugar e data abaixo indicados.

R de de
(Sinatura e selo da entidade)
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ANEXO IV

DECLARACION DA ESTRUCTURA DA EMPRESA

E DO EMPREGO —
PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO
D/D? con DNI n° en
nome e representacion da entidade con NIF/CIF

o

n en calidade de

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE QUE:

* A empresa que represento:
O Ten condicién de PEME (1).
O Non ten condicion de PEME.

« Data de inicio da actividade:

+ Os empregos creados polos que se solicita a axuda:
0 Non estan ligados a un investimento.
[ Estan ligados a un investimento (2):
Contia do investimento: s
Data de finalizacion do proxecto de investimento: s
N° empregados xerados polo investimento: s
N° empregados anteriores ao investimento: s

+ A empresa comprométese a manter no seu cadro de persoal os traballadores contratados durante o periodo € nos termos establecidos para o
correspondente programa na orde de convocatoria.
* Asi mesmo, no caso de empregos ligados a un investimento, comprométese a manter os postos de traballo durante un periodo minimo de § anos.

E para que asi conste ante o érgano competente, asina a presente declaracion no lugar e na data abaixo indicados.

s de de

(Sinatura e selo da entidade)

(1) Definicién de PEME segundo a Recomendacion 2003/361/CE da Comision, do 6 de maio de 2003 (DOCE 124/36 do
20.05.2003): teran esta consideracion as unidades econdémicas con personalidade xuridica propia que cumpran coas
seguintes condicions:

a) Que tefian menos de 250 traballadores.

b) Que tefian un volume de negocios anual non superior a 50 milléns de euros, ou ben un balance xeral anual, non superior a
43 milléns de euros.

¢) Que cumpran o criterio de independencia, tal e como se define a seguir:
Que o seu capital ou os seus dereitos de voto non pertenzan en mais dun 25% conxunta ou individualmente a empresas
que non respondan 4 definicién de PEME, salvo que estas sexan sociedades publicas de investimento, sociedades de
capital risco ou investidores institucionais, sempre que estes non exerzan individual ou conxuntamente ningun control
sobre a empresa.

d) Para o calculo dos limites das letras a) e b) anteriores, engadirase as cifras correspondentes da empresa beneficiaria as de

tédalas empresas en que posta directa ou indirectamente 0 25% ou mais do seu capital ou dos seus dereitos de voto.

(2) Empregos ligados a un investimento: considerarase que un emprego estd “vinculado 4 execucién dun proxecto de
investimento™ sempre que se refira 4 actividade 4 que se destina o investimento e a sila creacion se produza nos tres
primeiros anos a partir da realizacién integra do investimento. Ao longo deste periodo, tamén estan vinculados ao
investimento os postos de traballo creados como consecuencia dun aumento da taxa de utilizacion da capacidade creada
por este investimento.
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ANEXOV

EXPEDIENTE

FICHA DE SOLICITUDE DE TRANSFERENCIA BANCARIA

TITULAR DA CONTA DNI/NIF

ENDEREZO

LOCALIDADE (INDICAR C.P.) TELEFONO

DATOS DA CONTA

Que os datos arriba reflectidos son correctos e corresponden ao titular € nimero de conta.

CODIGO BANCO CODIGO SUCURSAL D.C. CODIGO DA CONTA

BANCO

ENDEREZO CP. LOCALIDADE
CERTIFICO:

, de de 200
SINATURA DO SOLICITANTE SINATURA E SELO DA ENTIDADE FINANCEIRA
ANEXO VI
RN XUNTA DE GALICIA
M, ¢ CONSELLERIA DE ASUNTOS SOCIAIS,
EMPREGO E RELACIONS LABORAIS
EXPEDIENTE
PROCEDEMENTO |CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
AUTORIZACION
D/ DNI
EN NOME E REPRESENTACION DA ENTIDADE NIF/CIF
EN CALIDADE DE
AUTORIZO:

A Direccion Xeral de Promocion do Emprego, para que, conforme o disposto no artigo 2.4° da orde do
Ministerio de Economia e Facenda do 18 de novembro de 1999, solicite da Axencia Estatal de Administracién
Tributaria e da Conselleria de Economia e Facenda a informacién a que se refire o artigo 78.4.c) da Lei de
réxime financeiro e orzamentario de Galicia, en relacion co cumprimento das mifias obrigas tributarias estatais e
coa Comunidade Auténoma de Galicia.

de de 200

(Sinatura do solicitante ou representante)

Asdo.:
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Orde do 8 de marzo de 2005 pola que
se establecen as bases reguladoras do pro-
grama de fomento do emprego en coo-
perativas e sociedades laborais e se pro-
cede & stia convocatoria para 0 ano 2005.

As distintas formulas de autoemprego colectivo
promovidas polos traballadores asociados en coo-
perativas ou sociedades laborais revelaronse tradi-
cionalmente como medidas eficaces para a xeracion
de emprego, mobilizacién de recursos, correccion
de desequilibrios comarcais e fixacion de man de
obra produtiva, establecendo vinculos de interese
mutuo entre a poboacién e o seu propio territorio.

Segundo o establecido no artigo 29.1° do Estatuto
de autonomia de Galicia e de conformidade co Decre-
to 168/1984, do 15 de novembro, de asuncion de
funcions e servizos transferidos, correspéndelle &
comunidade auténoma a xestién de calquera tipo
de axuda, subvencions e préstamos que realizaba
o Fondo Nacional de Proteccion ao Traballo e, segun-
do a disposicién adicional segunda da Orde
TAS/216/2004, do 20 de xaneiro, pola que se esta-
blecen as bases reguladoras para a concesion de
subvencidns para o fomento do emprego e mellora
da competitividade nas cooperativas e sociedades
laborais, a xestién das axudas dos programas para
a creacion e o mantemento do emprego recollidas
nela.

Segundo o disposto no Decreto 301/2004, do 22
de decembro, polo que se establece a estrutura orga-
nica da Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego
e Relacidns Laborais, correspondelle a esta o exer-
cicio das anteditas competencias e funcidns, entre
outras materias, no relativo &s politicas activas de
emprego e as relativas ao fomento do emprego nas
empresas de economia social.

O programa de fomento de emprego en cooperativas
e sociedades laborais regulado nesta orde establece
un conxunto de axudas orientadas a facilitar a incor-
poracion como socios traballadores ou de traballo
nas cooperativas ou sociedades laborais galegas dos
desempregados, ao considerar o0 autoemprego colec-
tivo como unha formula idonea para a creacion de
emprego e xeracion de riqueza. Preténdese, asi mes-
mo, aumentar a competitividade destas empresas co
obxecto de manter o seu emprego mediante incen-
tivos para o financiamento dos investimentos en
inmobilizado material e inmaterial.

En lifia co plan estratéxico para o cooperativismo
e coa finalidade de apoiar o emprego das mulleres
e mozos, asi como de impulsar o desenvolvemento
local, establécese nesta orde unha nova axuda dirixi-
da as cooperativas de traballo asociado e sociedades
laborais de nova creacidn constituidas por estes
desempregados en concellos rurais.

As actuacions previstas nesta orde para fomentar
a incorporacion de desempregados como socios tra-
balladores ou de traballo, asi como para a contra-
tacion de directores ou xerentes, estan cofinanciadas
nun 70% polo Fondo Social Europeo no Programa

Operativo Iniciativa Empresarial e Formacién Con-
tinua.

As destinadas a apoiar os investimentos que con-
triblan & creacion, consolidacion e mellora da com-
petitividade das cooperativas e sociedades laborais
son cofinanciadas nun 70% polo Feder no Programa
Operativo Mellora da Competitividade e Desenvol-
vemento do Tecido Produtivo.

E conforme o Programa Operativo Integrado de
Galicia 2000-2006, as axudas para que 0s desem-
pregados adquiran a condicion de socio traballador
estan cofinanciadas nun 75% polo Fondo Social
Europeo.

Neste marco de actuacion, as bases reguladoras
e a convocatoria deste programa axustanse ao dis-
posto no artigo 78 do texto refundido da Lei de réxime
financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo
Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, na sta
redaccion dada pola Lei 14/2004, do 29 de decem-
bro, de medidas tributarias e de réxime adminis-
trativo; na Lei de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia; no Decreto 287/2000, do 21
de novembro, polo que se desenvolve o réxime de
axudas e subvencions publicas da Comunidade Auté-
noma de Galicia, e no que resulte de aplicacion
a Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencidns.

As axudas recollidas nesta orde financiaranse con
cargo aos créditos das aplicacions orzamentarias
que, mediante disposicion complementaria, se deter-
mine anualmente, logo da aprobacion dos orzamentos
xerais da comunidade auténoma para 0 exercicio
correspondente. Para o exercicio 2005 a dita deter-
minacion recollese na disposicién adicional oitava
desta orde.

Por todo o exposto, consultados o Consello Galego
de Cooperativas e o Consello Galego de Relacions
Laborais, e de conformidade coas atribucions que
tefio conferidas polo artigo 34 da Lei 1/1983, do
22 de febreiro, reguladora da Xunta e do seu
presidente,

DISPONO:

Capitulo |
Finalidade, &mbito e principios de xestion

Artigo 1°.-Obxecto, finalidade e principios de
xestion.

1. Esta orde ten por obxecto fixar as bases regu-
ladoras e realizar a convocatoria para o ano 2005
do programa de fomento do emprego en cooperativas
e sociedades laborais, coa finalidade de promover
a incorporacion de desempregados as entidades de
economia social, asi como apoiar o0 desenvolvemento
de proxectos de creacion e modernizacion deste tipo
de empresas, mediante unha mellora da sua com-
petitividade.

2. As solicitudes, tramitacién e concesion das axu-
das do programa de fomento do emprego en coo-



