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Resolucion do 4 de febreiro de 2005 pola
que se convocan probas selectivas para
aprovision de duas prazas de técnico espe-
cialista de bioloxia.

De acordo co disposto nos estatutos da Univer-
sidade de Vigo e co obxecto de atender as nece-
sidades de persoal de administracion e servizos desta
universidade.

Este reitorado, en uso das competencias que lle
estan atribuidas no artigo 20 da Lei organica 6/2001,
do 21 de decembro, de universidades, resolve con-
vocar probas selectivas para cubrir ddas prazas de
técnico especialista de bioloxia, vacantes no seu
cadro de persoal consonte as seguintes

Bases da convocatoria
1. Normas xerais.

1.1. Convocanse probas selectivas para cubrir,
mediante contrato en réxime laboral de natureza
indefinida, duas prazas de técnico especialista de
bioloxia, do grupo Ill, as cales se poderan acumular
aqueloutras que se poidan xerar ata 0 momento en
que o tribunal eleve a proposta definitiva de aspi-
rantes que superaren o proceso selectivo.

1.2. Resérvase unha praza para ser coberta pola
guenda de promocion interna. De non cubrirse, acu-
mularase & ofrecida polo sistema de acceso xeral
libre. Os aspirantes sd poderan participar nunha das
duas quendas de acceso: promocion interna ou acce-
so xeral libre.

1.3. O procedemento de seleccion sera o de con-
curso-oposicion e constaré das fases, probas e cua-
lificacions que se especifican no anexo I.

1.4. O programa que rexera as probas da fase de
oposicidn é o que se relaciona no anexo II.

1.5. As presentes probas selectivas axustaranse
ao disposto na Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medi-
das para a reforma da funcién publica, modificada
pola Lei 23/1988, do 28 de xullo; & Lei 4/1988,
do 26 de maio, da funcidn publica de Galicia, modi-
ficada pola Lei 4/1991, e pola Lei 3/1995; ao Real
decreto 364/1995, do 10 de marzo; ao Decre-
to 95/1991, do 20 de marzo; aos estatutos da Uni-
versidade de Vigo e ao disposto nesta convocatoria.

2. Requisitos dos aspirantes.

2.1. Para seren admitidos & realizacion das probas
selectivas, os aspirantes, con independencia da
quenda de acceso, deberan posuir todos os requisitos
exixidos nesta base na data de remate do prazo de
presentacion de solicitudes e mantelos ata a sinatura
do correspondente contrato.

2.2. Requisitos comuns para todas as quendas de
acceso:

a) Ser espafiol ou nacional dun Estado membro
da Unién Europea, nacional do Reino de Noruega
ou da Republica de Islandia.

Tamén poderan participar o conxuxe, descenden-
tes e descendentes do cénxuxe, dos espafiois e dos
nacionais de paises membros da Unién Europea, de
Noruega ou Islandia sempre que non estean sepa-
rados de dereito, menores de vinte e un anos ou
maiores desta idade que vivan &s suas expensas.

b) Ter cumprido dezaocito anos de idade e non
ter alcanzado a idade de xubilacion.

c) Estar en posesion do titulo de bacharel, for-
macion profesional de segundo grao ou equivalente;
no caso de titulacions obtidas no estranxeiro debe-
rase estar en posesion da credencial que acredite
a stia homologacion.

d) Ter aboado as taxas por dereitos de exame.

e) Non padecer enfermidade nin estar afectado
por limitacion fisica ou psiquica que sexa incom-
patible co desempefio das correspondentes funcions.

f) Non ter sido separado ou estar suspendido do
servizo de calquera Administracion pablica nin inha-
bilitado para o desempefio da funcién publica por
sentenza firme. Os aspirantes que non tefian nacio-
nalidade espafiola deberan acreditar, igualmente,
non estar sometidos a sancidn disciplinaria ou con-
dena penal que impida no seu Estado o acceso &
funcion puablica.

2.3. Os aspirantes que concorran as probas pola
quenda de promocion interna deberan pertencer ao
cadro de persoal laboral fixo da Universidade de
Vigo e a unha categoria profesional distinta & das
prazas obxecto desta convocatoria.

3. Solicitudes.

3.1. As solicitudes para tomar parte nestas probas
selectivas axustaranse ao modelo que figura como
anexo IV desta convocatoria e dirixiranse ao reitor
da Universidade de Vigo no prazo de 20 dias naturais
contados a partir do dia seguinte ao da publicacion
desta convocatoria no Boletin Oficial del Estado.
Para os efectos divulgativos esta convocatoria remi-
tese tamén ao Diario Oficial de Galicia.

3.2. As solicitudes presentaranse no rexistro xeral
da Universidade de Vigo (Reitorado, Campus das
Lagoas-Marcosende, 36310-Vigo) ou segundo as res-
tantes formas previstas no artigo 38 da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das admi-
nistracions pablicas e do procedemento administra-
tivo comun. As solicitudes subscritas no estranxeiro
poderan cursarse a través das representacions diplo-
maticas e consulares espafiolas correspondentes.

Os aspirantes non poderan presentar mais dunha
solicitude nin solicitar a sia participacion nas probas
selectivas, simultaneamente, en mais dun sistema
de acceso. A contravencion dalgunha desta normas
determinara a exclusion dos aspirantes.

3.3. Os dereitos de exame seran de 27 euros e ingre-
saranse na conta corrente n® 2091-0501-64-3110000201,
Caixa Galicia, O.P.-Vigo. Universidade de Vigo. Taxas.
Forma de pagamento: directamente nas oficinas da citada
entidade, utilizando para iso exclusivamente o impreso
de solicitude (anexo 1V), ou mediante transferencia ban-
caria en que debera constar obrigatoriamente o nome,
apelidos e DNI do interesado, o cddigo L305TEB e a
categoria técnico especialista de bioloxia. En ninglin caso
a mera presentacion da solicitude e o pagamento na enti-
dade bancaria supord a substitucion do tramite de pre-
sentacion en tempo e forma da solicitude perante o drgano
expresado na base 3.2.
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Os dereitos de exame seran reintegrados de oficio
aos aspirantes que sexan excluidos definitivamente
da realizaciéon das probas selectivas ou cando as
probas non se realicen, sempre que cubrisen os datos
bancarios necesarios para facer a devolucion.

3.4. Coa instancia achegarase necesariamente,
sendo motivo de exclusion a falta de algun deles:

a) Fotocopia do documento nacional de identidade;
0s aspirantes que non poslan nacionalidade espa-
fiola e tefian dereito a participar deberan presentar
fotocopia do documento que acredite a sla nacio-
nalidade e, de ser o caso, os documentos que acre-
diten o vinculo de parentesco e o feito de viviren
as expensas ou estaren a cargo do nacional doutro
Estado con que tefian o dito vinculo. Asi mesmo,
deberan presentar declaracién xurada ou promesa
de non estar separado de dereito do seu conxuxe
e, se é o0 caso, do feito de que o aspirante vive as
suas expensas ou esta ao seu cargo.

b) Xustificante de ter aboado os dereitos de exame.
Estaran exentos do pagamento os aspirantes cunha
discapacidade igual ou superior ao 33% e 0S mem-
bros de familias numerosas clasificados na categoria
especial; os membros de familias numerosas cla-
sificados na categoria xeral teran unha bonificacion
do 50%. Nos tres supostos sera necesario que coa
solicitude presenten as respectivas certificacions
gue o acrediten.

3.5. Os méritos alegados acreditaranse do seguinte
xeito:

a) Os servizos prestados nas universidades publi-
cas de Galicia acreditaranse mediante certificacion
da xerencia ou unidade de persoal correspondente,
referidos & data de remate do prazo de presentacion
de solicitudes; o servizo de xestion de persoal da
Univesidade de Vigo expedira, de oficio, certifica-
cions acreditativas para os efectos da valoracion de
méritos da fase de concurso.

b) A formacion acreditarase mediante a presen-
tacion dos titulos e diplomas correspondentes ou cer-
tificacion do drgano competente de estar en con-
dicions de obtelos na data de remate do prazo de
presentacion de solicitudes.

¢) De conformidade co establecido na base 6.5
da convocatoria, 0s aspirantes quedaran exentos da
realizacion da proba previa de acreditacion do cofie-
cemento do casteldn, se coa solicitude achegan copia
compulsada dos diplomas béasico ou superior de
espafiol como lingua estranxeira ou do certificado
de aptitude de espafiol para estranxeiros expedido
polas escolas oficiais de idiomas. Noutro caso, sera-
lles de aplicacion o previsto na devandita base.

3.6. Os aspirantes deberan indicar a quenda pola
que solicitan acceder no recadro n° 2. Os que tefian
algunha minusvalidez poderan solicitar no cadro n® 6
as adaptaciéns de tempos e medios que consideren
necesarias para a realizacion das probas. Os que
prestasen servizos na Universidade de Vigo deberan
facelo constar no cadro n° 16, para que se lles emita
de oficio a certificacién prevista na base 3.5.a).

3.7. Os erros de feito que puidesen advertirse
poderan emendarse en calquera momento, de oficio

ou por pedimento do interesado. Os aspirantes que-
dan vinculados aos datos que fixesen constar nas
stas solicitudes, podendo unicamente demandar a
stia modificacién mediante escrito motivado, dentro
do prazo establecido na base 3.1. Transcorrido este
prazo, non se admitird ningun pedimento desta natu-
reza, agas causa excepcional sobrevida, xustificada
e discrecionalmente apreciada pola universidade.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Transcorrido o prazo de presentacion de soli-
citudes, o reitor da Universidade de Vigo ditara reso-
lucién, no prazo maximo dun mes, que se publicaréd
no Diario Oficial de Galicia, declarando aprobada
a listaxe provisional de aspirantes admitidos e
excluidos, con expresion das causas gue motivaron
a exclusion e o prazo de emenda dos posibles defec-
tos, que serd de 10 dias habiles contados a partir
do seguinte ao da publicacion da devandita reso-
lucion.

4.2. Os aspirantes gque dentro do prazo sinalado
non emenden a exclusion ou aleguen a omision, xus-
tificando o seu dereito a seren incluidos na relacion
de admitidos, seran definitivamente excluidos da
realizacion das probas.

Na resolucion definitiva, que se publicara no Dia-
rio Oficial de Galicia, indicarase asi mesmo o lugar,
a data e a hora de celebracion do primeiro exercicio
e contra ela, precedendo comunicacion a este rei-
torado, poderase interpor recurso contencioso-admi-
nistrativo de acordo co previsto na Lei 30/1992.

4.3. En todo caso, co obxecto de evitar erros e,
no suposto de se produciren, para posibilitar a sta
emenda en tempo e forma, 0s aspirantes comprobaran
non s que non figuran na listaxe de excluidos senon
que 0S seus nomes constan correctamente na relacion
de admitidos.

5. Tribunal.

5.1. O tribunal cualificador destas probas € o que
figura no anexo |1l desta convocatoria e tera a cate-
goria terceira das recollidas no Decreto 144/2001,
do 7 de xufio (DOG do 25 de xufio).

5.2. Os membros do tribunal deberan absterse de
intervir, notificandollo ao reitor da universidade,
cando concorran neles circunstancias das previstas
no artigo 28 da Lei 30/1992 ou se tivesen participado
en tarefas de preparacion de aspirantes a probas
selectivas dentro dos cinco anos anteriores & publi-
cacion desta convocatoria.

O presidente podera solicitar dos membros do tri-
bunal declaracion expresa de non se encontrar incur-
S0S nas circunstancias previstas nos artigos 28 e
29 da Lei 30/1992.

Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar 0s mem-
bros do tribunal cando concorran as circunstancias
citadas.

5.3. Logo da convocatoria do presidente, consti-
tuirase o tribunal coa asistencia da maioria dos seus
membros titulares ou suplentes. Nesta sesion, o tri-
bunal acordaré as decisions que lle correspondan
para o correcto desenvolvemento das probas selec-
tivas.
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5.4. Para os efectos de realizacion de sesions, deli-
beracidns e adopciéns de acordos, requirirase a asis-
tencia dos membros do tribunal especificada no
namero anterior.

5.5. O tribunal resolvera as dubidas que puidesen
xurdir na aplicacion destas normas, asi como o que
se deba facer nos casos non previstos. O procede-
mento de actuacion do tribunal axustarase ao dis-
posto na Lei 30/1992.

5.6. O tribunal podera dispofier a incorporacion
aos seus traballos de asesores especialistas para as
probas correspondentes aos exercicios que coide
pertinentes, limitandose os ditos asesores a prestar
colaboracién nas stas especialidades técnicas. A
designacion de tales asesores elevarase ao reitor da
Universidade de Vigo e seralles de aplicacion o pre-
visto na base 5.2.

5.7. O tribunal cualificador adoptard as medidas
precisas naqueles casos en que resulte necesario,
de forma que os aspirantes con minusvalideces gocen
de similares condicidns para a realizacion dos exer-
cicios as do resto dos aspirantes. Para as persoas
con minusvalideces que soliciten na forma prevista
na base 3.6., estableceranse as adaptacions posibles
en tempo e medios. Para tal efecto, o tribunal podera
pedir xustificacion documental dos aspirantes e 0s
informes sanitarios ou técnicos correspondentes.

5.8. O tribunal adoptara as medidas oportunas para
garantir que os exercicios escritos que non deban
ser lidos sexan corrixidos sen que se cofieza a iden-
tidade dos aspirantes e excluird aqueles opositores
gue consignen nas follas de exame marcas ou signos
que permitan cofiecer a sua identidade.

5.9. Para efectos de comunicacions e demais inci-
dencias, o tribunal terd a sla sede no reitorado da
Universidade de Vigo, campus das Lagoas-Marco-
sende, teléfono 986 81 20 00 (centralifia) e
986 81 37 62 (Servizo de Recursos Humanos).

5.10. En ningln caso o tribunal podera aprobar
nin declarar que superaron as probas selectivas un
nlimero superior de aspirantes ao das prazas con-
vocadas. Calquera proposta de aprobados que con-
travefia 0 establecido sera nula de pleno dereito.

6. Desenvolvemento dos exercicios.

6.1. A orde de actuacion dos aspirantes iniciarase
alfabeticamente polo primeiro da letra W, de con-
formidade coa resolucion da Conselleria da Presi-
dencia, Relacions Institucionais e Administracion
Plblica do 26 de xaneiro de 2005 (DOG do 2 de
febreiro).

6.2. Os aspirantes seran convocados para cada
exercicio nun unico chamamento e decaeran no seu
dereito 0s que non comparezan, agas nos casos de
forza maior debidamente xustificados e libremente
considerados polo tribunal. En calquera momento
0s aspirantes poderan ser requiridos polo tribunal
coa finalidade de acreditaren a sta identidade.

6.3. O primeiro exercicio da fase de oposicion rea-
lizarase a partir do 1 de xufio de 2005. A publicacion
dos sucesivos anuncios de realizacion dos exercicios
serd efectuada polo tribunal nos lugares onde se
realizase o anterior, asi como na sede do tribunal

e por calquera outro medio que se xulgue conve-
niente para facilitar a sGa maxima divulgacién, con
48 horas de antelacién, polo menos, & data sinalada
para a sla iniciacidn.

6.4. O tribunal poderd acordar a inclusion de pre-
guntas de reserva que necesariamente deberan ser
contestadas polos aspirantes. Os exercicios para a
quenda de promocion interna realizaranse de xeito
separado e con anterioridade aos de acceso xeral
libre.

6.5. Os aspirantes de nacionalidade estranxeira,
previamente a realizacion dos exercicios da fase de
oposicidn, deberan acreditar o cofiecemento do cas-
telan, ben mediante a presentacion dos diplomas
e certificacions relacionadas na base 3.5 c) ben
mediante a superacion dunha proba que se axustara
aos contidos establecidos no R.D. 826/1988, do 20
de xullo, e na cal se comprobara que poslen un
nivel axeitado de comprension e expresion oral e
escrita. A non superacion desta proba impedira a
realizacion dos exercicios da fase de oposicion.

6.6. En calquera momento do proceso selectivo,
se o tribunal tivese cofiecemento de que algin dos
aspirantes carece dos requisitos exixidos pola pre-
sente convocatoria, logo da audiencia ao interesado,
debera propofier a sta exclusion ao reitor da Uni-
versidade de Vigo, comunicandolle tamén as inexac-
titudes e falsidades formuladas polo aspirante na
solicitude para os efectos procedentes.

7. Listaxe de aprobados.

7.1. Concluido cada un dos exercicios da fase de
oposicidn, o tribunal fard puablica nos lugares da
sUa realizacion e na reitoria a relacion de aspirantes
gue os superasen, con indicacién da puntuacion obti-
da e do documento nacional de identidade.

7.2. Rematada a fase de oposicion, e para 0s aspi-
rantes que a superasen, o tribunal fara pablicos os
puntos obtidos na fase de concurso, que en ningun
caso se poderan sumar para efectos de superar 0s
exercicios da oposicion.

A cualificacion final do proceso selectivo vira dada
pola suma das puntuacions obtidas na fase de opo-
sicion e, de ser o caso, na fase de concurso. No
caso de empate, terd preferencia o candidato con
maior puntuacion no conxunto da fase de oposicidn;
de persistir, dirimirase en prol da maior puntuacion
no primeiro e segundo exercicio da fase de oposicion.
De manterse, dirimirase finalmente por sorteo entre
o0s aspirantes igualados.

O tribunal fard pablica para cada sistema de acceso
a listaxe de aspirantes que, segundo a orde de pun-
tuacion acadada por cada un deles, fosen seleccio-
nados, que en ningln caso poderd conter un nimero
de candidatos superior ao das prazas convocadas.
Os opositores que non se atopen incluidos nas res-
pectivas relacions terdn a consideracion de non
aptos.

7.3. Rematado o proceso selectivo, o0 presidente
do tribunal elevara ao reitor a relacion definitiva
de aspirantes aprobados segundo o respectivo sis-
tema de acceso e por orde de puntuacion, na cal
constaran as cualificacions da fase de concurso, se
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¢ 0 caso, e de cada un dos exercicios da fase de
oposicidn, e a suma total.

7.4. Coa finalidade de configurar a correspondente
listaxe de espera, unha vez rematado o proceso selec-
tivo o tribunal remitir & xerencia a relacion de aspi-
rantes que superasen, polo menos, un dos exercicios
obrigatorios, ordenados segundo as puntuacions obti-
das en ambas as fases.

8. Preentacion de documentos.

8.1. No prazo de 20 dias naturais a partir do seguin-
te a aquel en que se fagan publicas as relacions
definitivas de aprobados, estes deberan presentar
no rexistro xeral da Universidade de Vigo o0s seguin-
tes documentos:

a) Fotocopia do titulo académico; no caso de titu-
lacion estranxeira, presentarase credencial da sta
homologacidn, de non tela presentado anteriormente.

b) Declaracion xurada ou promesa de non estar
separado mediante expediente disciplinario de nin-
gunha Administracion puablica, nin atoparse inha-
bilitado para o exercicio de funciéns publicas.

Os aspirantes que non postan a nacionalidade
espafiola deberan presentar declaraciéon xurada ou
promesa de non estaren sometidos a sancion dis-
ciplinaria ou condena penal que impida no seu Esta-
do 0 acceso a funcion publica.

c) Certificado medico oficial de non padecer enfer-
midade nin estar afectado por limitacion fisica ou
psiquica que imposibilite o desempefio das corres-
pondentes funcions.

d) Os aspirantes que fixesen valer a sGa condicién
de minusvalidos deberan presentar certificacion dos
drganos competentes de sanidade ou servizos sociais
da Administracion que corresponda, que acredite
tal condicién e igualmente a compatibilidade co
desempefio das tarefas e funcidns corrrespondentes.

8.2. Os que tivesen a condicion de persoal laboral
fixo da Universidade de Vigo estardn exentos de
xustificar documentalmente as condicions e demais
requisitos xa probados para acceder ao seu anterior
posto

8.3. Os que dentro do prazo fixado, agas caso de
forza maior debidamente xustificado, non presen-
tasen a documentacion ou do exame dela se deducise
que carecen dalgun dos requisitos sinalados na base
2, non poderén ser contratados, como consecuencia
do proceso, como persoal laboral fixo da Univer-
sidade de Vigo, e quedaran anuladas as suas actua-
cions, sen prexuizo da responsabilidade en que tive-
sen incorrido por falsidade na solicitude inicial, for-
muléandose proposta en prol do candidato seguinte
na orde de prelacion, sempre que tivese superado
a fase de oposicion.

8.4. Os aspirantes seleccionados deberan superar
satisfactoriamente un periodo de proba dun mes,
de conformidade co previsto no I Convenio colectivo
para o persoal laboral da Universidade de Vigo e
no Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo
(BOE do 29 de marzo), o que aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto dos traballadores.

9. Norma derradeira.

Esta convocatoria e as suas bases vinculan a admi-
nistracion, o tribunal encargado de xulgar as probas
e 0S que participen nelas.

A convocatoria e cantos actos administrativos deri-
ven dela e da actuacion do tribunal poderan ser
impugnados nos casos e na forma establecidos na
Lei de réxime xuridico das administracions publicas
e do procedemento administrativo comdn. Ademais,
a Universidade de Vigo podera, se é o caso, proceder
a revision das resolucions do tribunal consonte o
previsto na devandita lei.

Vigo, 4 de febreiro de 2005.

Domingo Docampo Amoedo
Reitor da Universidade de Vigo

ANEXO |

Exercicios e valoracion
A) Fase de oposicion.

A fase de oposicién estard constituida polos
seguintes exercicios:

Primeiro.-Consistird en contestar por escrito un
cuestionario de preguntas tipo test, con 4 respostas
alternativas, das cales s6 unha seré correcta, baseado
na primeira parte do programa que figura como anexo
I1. O tempo méximo de realizacion sera de 90 minu-
tos. Terd caracter obrigatorio e eliminatorio.

Segundo.-Consistira en resolver por escrito supos-
tos préacticos baseados na primeira parte do pro-
grama. O tempo maximo de realizacion sera de 180
minutos. Terd caracter obrigatorio e eliminatorio.

Terceiro.-S6 para a quenda de acceso xeral libre.
Tera caracer obrigatorio e non eliminatorio.

a) Consistira nunha proba tipo test sobre a lingua
galega. O tempo maximo de realizacion sera de 20
minutos.

b) Consistira en contestar por escrito un cuestio-
nario de preguntas tipo test, con 4 respostas alter-
nativas, das cales s6 unha serd correcta, baseado
na segunda parte do programa. O tempo maximo
de realizacion seré de 20 minutos.

Cualificacion dos exercicios.

Nos exercicios tipo test cada resposta errdnea des-
contard 0 25% do valor da resposta correcta.

a) Promocion interna:

1° exercicio.-Cualificarase cun maximo de 45 pun-
tos, sendo necesario obter 22,5 puntos para superalo.

2° exercicio.-Cualificarase cun méaximo de 40 pun-
tos, sendo necesario obter 20 puntos para superalo.

b) Acceso xeral libre:

1° exercicio.-Cualificarase cun maximo de 40 pun-
tos, sendo necesario obter 20 puntos para superalo.

2° exercicio.-Cualificarase cun méximo de 35 pun-
tos, sendo necesario obter 17,5 puntos para superalo.
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3° exercicio.-Cualificarase cun maximo de 10 pun-
tos, distribuidos como segue:

a) Galego: cualificarase cun méaximo de 4 puntos.
b) Test: cualificarase cun maximo de 6 puntos.
B) fase de concurso.

a) Promocion interna:

1. Antiguidade nas universidades publicas de Gali-
cia, certificada pola xerencia ou unidade de persoal
respectiva, a razén de 0,105 puntos por mes tra-
ballado, ata un maximo de 10 puntos.

2. Formacion relacionada coa categoria da praza,
acreditada suficientemente e impartida por centros
e organismos oficiais, incluidas as materias cursadas
para a obtencidn de titulos oficiais superiores ao
exixido pola convocatoria ou afins. Cualificarase cun
maximo de 5 puntos.

b) Acceso xeral libre:

1. Experiencia: valorarase o desempefio de postos
da mesma categoria que a da praza convocada nas
universidades publicas de Galicia, certificada pola
xerencia ou unidade de persoal respectiva, a razon
de 0,167 puntos por mes traballado, ata un maximo
de 10 puntos.

2. Formacion relacionada coa categoria da praza,
acreditada suficientemente e impartida por centros
e organismos oficiais, incluidas as materias cursadas
para a obtencidn de titulos oficiais superiores ao
exixido pola convocatoria ou afins. Cualificarase cun
maximo de 5 puntos.

ANEXO Il

Programa
Primeira parte.

1. Seguranza e hixiene no laboratorio. Manexo de
sustancias toxicas e perigosas. Emerxencias. Tra-
tamento de residuos de laboratorio: control de
calidade.

2. Recofiecemento e uso do material de laboratorio.

3. Preparacion, limpeza e esterilizacion de mate-
rial.

4. Operacions basicas de mantemento do labo-
ratorio.

5. Preparacion de disoluciéns. Formas de expresar
a concentracion.

6. Acidos e bases. pH: solucions tampén. Medidas
do pH e calibraciéon de pHmetros.

7. Estrutura microscopica xeral da célula. Estru-
tura e definicidn dos diferentes organulos.

8. Medios de cultivo: preparacion, esterilizacion
e conservacion.

9. Microscopio 6ptico. Fundamento, descricién e
uso.

10. Preparacion de mostras bioloxicas e obser-
vacién ao microscopio.

11. Nociéns bésicas de espectrofotometria e
espectrofluorimetria.

12. Técnicas cromatograficas.

13. Técnicas de electroforese.
14. Manexo e coidado de animais de laboratorio.
Segunda parte.

1. A Lei do Estatuto dos traballadores: disposicions
xerais. O contrato de traballo. Modificacién, sus-
pensién e extincion do contrato de traballo.

2. O procedemento administrativo comtn. Organos
das administraciéns pablicas. Os interesados. A acti-
vidade das administraciéns. Disposicions xerais
sobre os procedementos administrativos.

3. A Lei orgénica de universidades: titulos pree-
liminar, 1, 11, capitulo | do titulo I11 e X.

4. Os estatutos da Universidade de Vigo. Natureza
e estrutura da universidade. Organos de goberno.
A comunidade universitaria.

5. Clases e réxime xuridico do persoal de admi-
nistracion e servizos da Universidade de Vigo. O
I Convenio colectivo do persoal laboral da Univer-
sidade de Vigo.

6. Lei 31/1995, de prevencion de riscos laborais,
e modificacions introducidas pola Lei 54/2003, do
12 de decembro.

ANEXO I

Tribunal
Titular.

Presidente: Angel Rodriguez de Lera, director do
Centro de Apoio Cientifico Tecnoldxico & Investi-
gacion. Universidade de Vigo.

Vogais:

Manuel Reigosa Roger, catedratico de universi-
dade. Universidade de Vigo.

Margarita Sandra RUa Santervas, técnica especia-
lista en nefelometria e subsceptibilidade magnética
da Universidade de Vigo en representacién do Comi-
té Intercentros.

Victoria Alonso Crespo, técnica especialista en
biblioteca da Universidade de Vigo en representa-
cion do Comité Intercentros.

Secretario: JesUs Méndez, técnico superior de
microscopia electrénica do C.A.C.T.l. da Universi-
dade de Vigo, que actuara con voz e voto.

Suplente.

Presidente: Armando Caballero RuUa, catedratico
de universidade. Universidade de Vigo.

Vogais:

Jorge Dominguez Martin, profesor titular de uni-
versidade. Universidade de Vigo.

Antdn Garcia Ferndndez, técnico especialista en
servizos xerais da Universidade de Vigo en repre-
sentacion do Comité Intercentros.

Marisa Magaz Ledo, auxiliar técnica de servizos
xerais da Universidade de Vigo en representacion
do Comité Intercentros.

Secretario: Lorenzo Pastrana Castro, profesor titu-
lar de universidade. Universidade de Vigo, que
actuara con voz e voto.
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ANEXO 1v: SOLICITUDE

CONVOCATORIA CODIGO L30STEB
1. Escala’Categoria TECNICO ESPECIALISTA DE BIOLOXIA 2. Sistema de Acceso libre
provision: Promocién interna
3. Convoca: UNIVERSIDADE DE VIGO 4. Localidade de exame: VIGO 5. Grao de minusvalidez: ....... %
6. En caso de minusvalidez ou discapacidade, adaptacion que se solicita e motivo dela:
DATOS PERSOAIS
7. Nome e apelidos:
8. Nacionalidade: 9. N° do DNI ou do documento acreditativo da nacionalidade:
10. Enderezo: 11. Cédigo postal:
12. Localidade: 13. Provincia: 14. TIf., e-mail:
15. Datos a consignar segundo as bases da convocatoria:
16. Prestou servizos na Universidade de Vigo: Si [ Non []
17. De proceder o reintegro dos dereitos de exame, solicito que se transfira 4 conta (indiquense os 20 dixitos):
codigo de banco codigo de sucursal numero de conta
01000 -OeJee- EH:I RN NERE NN

O/A abaixo asinante solicita ser admitido as probas selectivas a que se refire a presente instancia e DECLARA que son certos os
datos consignados nela e que retine as condicions exixidas para o ingreso na funcion publica e as requiridas especificamente por esta

convocatoria, comprometéndose a probar documentalmente todos os datos que figuran nesta solicitude.

........................................................ s eerereereinees A€ .. d€ 2005
(sinatura)

REITOR DA UNIVERSIDADE DE VIGO

Este impreso non sera valido sen o selo ou impresion mecénica da oficina bancaria.

Ingreso na conta n° 2091-0501-64-3110000201
Caixa Galicia, O.P.-Vigo. Universidade de Vigo. Taxas. Importe: 27 euros
T.E. DE BIOLOXIA
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Resolucion do 4 de febreiro de 2005 pola
que se convocan probas selectivas para
a provision dunha praza de técnico espe-
cialista de microscopia electronica.

De acordo co disposto nos Estatutos da Univer-
sidade deVigo e co obxecto de atender as necesi-
dades de persoal de administracion e servizos desta
universidade.

Este reitorado, en uso das competencias que lle
estan atribuidas no artigo 20 da Lei organica 6/2001,
do 21 de decembro, de universidades resolve con-
vocar probas selectivas para cubrir unha praza de
técnico especialista de microscopia electrdnica,
vacante no seu cadro de persoal consonte &s
seguintes

Bases da convocatoria
1. Normas xerais.

1.1. Convdcanse probas selectivas para cubrir
mediante contrato en réxime laboral de natureza
indefinida, unha praza de técnico especialista de
microscopia electrénica, do grupo 111, & que se pode-
ran acumular aqueloutras que se poidan xerar ata
0 momento en que o tribunal eleve a proposta defi-
nitiva de aspirantes que superaren o proceso selec-
tivo. A praza resérvase inicialmente para a quenda
de promocion interna. De non cubrirse ofertarase
polo sistema de acceso xeral libre. Os aspirantes
s6 poderéan participar nunha das ddas quendas de
acceso: promocioén interna ou acceso xeral libre.

1.2. O procedemento de seleccion sera o de con-
curso-oposicion e constara das fases, probas e cua-
lificacions que se especifican no anexo I.

1.3. O programa que rexera as probas da fase de
oposicion é o que se relaciona no anexo I1.

1.4. As presentes probas selectivas axustaranse
ao disposto na Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medi-
das para a reforma da funcion publica, modificada
pola Lei 23/1988, do 28 de xullo; na Lei 4/1988,
do 26 de maio, da funcidn publica de Galicia, modi-
ficada pola Lei 4/1991, e pola Lei 3/1995; no Real
decreto 364/1995, do 10 de marzo; no Decre-
to 95/1991, do 20 de marzo; nos estatutos da Uni-
versidade de Vigo e ao disposto nesta convocatoria.

2. Requisitos dos aspirantes.

2.1. Para seren admitidos & realizacion das probas
selectivas, os aspirantes, con independencia da
quenda de acceso, deberan posuir todos o0s requisitos
exixidos nesta base na data de remate do prazo de
presentacion de solicitudes e mantelos ata a sinatura
do correspondente contrato.

2.2. Requisitos comuns para todas as quendas de
acceso:

a) Ser espafiol ou nacional dun Estado membro
da Unibén Europea, nacional do Reino de Noruega
ou da Republica de Islandia.

Tamén poderan participar o cdnxuxe, descenden-
tes e descendentes do conxuxe, dos espafiois e dos
nacionais de paises membros da Unioén Europea, de
Noruega ou Islandia sempre que non estean sepa-
rados de dereito, menores de vinte e un anos ou
maiores desta idade que vivan &s sUas expensas.

b) Ter cumpridos dezaoito anos de idade e non
ter alcanzada a idade de xubilacion.

c) Estar en posesion do titulo de bacharel, for-
macion profesional de segundo grao ou equivalente;
no caso de titulacions obtidas no estranxeiro debe-
rase estar en posesion da credencial que acredite
a stia homologacidn.

d) Ter aboadas as taxas por dereitos de exame.

e) Non padecer enfermidade nin estar afectado
por limitacion fisica ou psiquica que sexa incom-
patible co desempefio das correspondentes funcions.

f) Non ter sido separado ou estar suspendido do
servizo de calquera Administracion pablica nin inha-
bilitado para o desempefio da funcién puablica por
sentenza firme. Os aspirantes que non tefian nacio-
nalidade espafiola deberdn acreditar, igualmente,
non estar sometidos a sancion disciplinaria ou con-
dena penal que impida no seu estado o acceso &
funcion puablica.

2.3. Os aspirantes que concorran as probas pola
guenda de promocion interna deberan pertencer ao
cadro de persoal laboral fixo da Universidade de
Vigo e a unha categoria profesional distinta & das
prazas obxecto desta convocatoria.

3. Solicitudes.

3.1. As solicitudes para tomar parte nestas probas
selectivas axustaranse ao modelo que figura como
anexo IV desta convocatoria e dirixiranse ao reitor
da Universidade de Vigo no prazo de 20 dias naturais
contados a partir do dia seguinte ao da publicacion
desta convocatoria ao Boletin Oficial del Estado. Para
os efectos divulgativos esta convocatoria remitese
tamén no Diario Oficial de Galicia.

3.2. As solicitudes presentaranse no rexistro xeral
da Universidade de Vigo (Reitorado, campus das
Lagoas-Marcosende, 36310-Vigo) ou segundo as res-
tantes formas previstas no artigo 38 da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das admi-
nistracions publicas e do procedemento administra-
tivo comun. As solicitudes subscritas no estranxeiro
poderan cursarse a través das representacions diplo-
méticas e consulares espafiolas correspondentes.

Os aspirantes non poderan presentar mais dunha
solicitude nin solicitar a sia participacion nas probas
selectivas, simultaneamente, en mais dun sistema
de acceso. A contravencion dalgunha desta normas
determinara a exclusion dos aspirantes.

3.3. Os dereitos de exame seran de 27 euros e ingre-
saranse na conta corrente n® 2091-0501-64-3110000201,
Caixa Galicia, O.P.-Vigo. Universidade de Vigo. Taxas.



